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Согласно п.32 Методических рекомендаций по проведению внутреннего 

анализа коррупционных рисков при определении должностей, подверженных 

коррупционным рискам, следует разделить имеющиеся должности на две 

категории – руководителей и исполнителей. 

Учитывая наличие права принимать решения и осуществлять 

организационно-хозяйственные функции, вся категория руководителей 

подпадает под наличие высоких коррупционных рисков, поэтому следует 

отнести их к должностям подверженным коррупционным рискам, без анализа 

их функциональных обязанностей. 

Уровень подверженности коррупционным рискам должностей исполнителей 

определяется исходя из списка коррупциогенных функций, с учетом 

функциональных особенностей. 

 

Перечень должностей, подверженных коррупционным рискам, 

определенных по итогам внутреннего анализа коррупционных рисков 

 

 

Наименование объекта внутреннего анализа коррупционных рисков: 

АО «Республиканский центр космической связи» 

 

 

№ 

п/п 

Должность, подверженная 

коррупционному риску 

Должностные полномочия, 

содержащие коррупционные 

риски 

 

Коррупционные риски 

    

 
***Согласно плана антикоррупционной службы АО «РЦКС» проведение внутреннего анализа по коррупционным рискам 

в деятельности АО «РЦКС» за 2024 год и 5 месяцев 2025 года запланировано во 2-м квартале 2025 года (по графику с 20 

мая по 30 июня текущего года ) 


